石河子大学教学团队

年度检查报告书

团 队 名 称：                 
团队负责人 ：                 

所 在 学 院：                 
填 表 时 间：     年   月   日
石河子大学教务处制

一、团队成员情况
1.带头人情况：
	姓    名
	
	出生年月
	
	参加工作时间
	

	政治面貌
	
	民    族
	
	性    别
	

	最终学历（学位）
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	高校教龄
	
	职    称
	
	行政职务
	

	办公电话
	
	移动电话
	

	本年度获奖情况

	


2.成员情况：成员人数            
	姓  名
	
	年  龄
	
	参加工作时间
	

	最终学历（学位）
	
	职  称
	
	职  务
	


	姓  名
	
	年  龄
	
	参加工作时间
	

	最终学历（学位）
	
	职  称
	
	职  务
	


	姓  名
	
	年  龄
	
	参加工作时间
	

	最终学历（学位）
	
	职  称
	
	职  务
	


	姓  名
	
	年  龄
	
	参加工作时间
	

	最终学历（学位）
	
	职  称
	
	职  务
	


	姓  名
	
	年  龄
	
	参加工作时间
	

	最终学历（学位）
	
	职  称
	
	职  务
	


（根据人数复制、填写）
二、教学情况
1.主要授课情况：（2015年）
	课程名称
	授课人
	起止时间
	总课时

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2.教材建设情况：（2015年主要教材的使用和编写情况）
	教材名称
	作者
	出版社
	出版年
	入选规划或获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.教学成果获奖情况（2014-2015年）： 

	项目名称
	奖励名称
	奖励级别
	时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4.教学改革项目：
（2015年，含“质量工程”建设项目和“本科教学工程”建设项目）
	项目名称
	经费
	项目来源
	起止时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


三、团队年度建设情况

1.团队结构的发展优化情况（专业结构、学历层次、梯队建设、运行机制等）

	（主要介绍近三年教学团队结果变化情况）



2.教学水平的提高情况（2015年教授给本科生授课、团队成员培养、教育教学工作、团队内课程分担情况、教学效果以及提高教学质量的具体措施等）

	


3. 团队建设保障条件和所采取的具体措施（含2015年团队教研活动情况）
	


4. 团队的影响辐射能力情况（2015年度教学改革成果应用推广、创新教学方法、学术讲座与交流、教师培训等团队建设取得的成效）
	


